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1.1. Hacroaulee floloxeHrae paspa6oraHo B coorBercrBvrv c (DegepaJIbHbIM

(upororot or tb. Ol ./a//Ne__eD

1. O6uue roroxceHuq

3aronou J\b 273-@3 or 29 4era6px 2012 roAa <06 o6pa3oBaHI4I4 s Poccuficxofi
@e4epaqur4)) c r.r3MeHeHu.flMr.r or 23 was 2025 roAa, CanIIraH 2.312.4.4282-26
<CaunrapHo-3rru.ueMr,ro.rrorr4r{ecKze rpe6onauLrfl K opraHl43aIluu o6ulecrBeHHoro
uvrar.nfl HacersHr,rq)) (c r43MeHeHr4qMr4 or 22 aBrycra 2024 ro4a), HopMaMI{

CanflraH 2.4:4983-26 <CauzrapHo-orrr4AeMuororl4r{ecKue rpe6onauux
K opraHr43arlr4flM Bocttura:anfl Lr o6yueHraa, orAbrxa L4 o3AopoBneHkrfl. Aerefi
v MonoAexr4) (c r,r3MeHeHr,rrMl,r or 30 aBrycra 2024 ro4a), IlpIErasorr,r

MuH:4paBcorlpasBLrrkrfl. Poccuu }lb 2l3la u Muuo6pnaynr Poccuu Ns 178

or 11 Mapra 2012 roAa (06 yrBepxAeHur4 MeroAl4qecKrrx peKoMeHAa\uir,

rro opraHvrcapkt trkrraHnfl. o6yuaroulkrxcr kr Bocrrr4TaHHLIKoB o6pasonareJlbHblx
yvpex4euufi>, @e4epamHrru 3aKoHoM J\lb 29-@3 or 02 flHBapfl 2000 roAa
(O KarlecrBe 6esouacnocrr4 nurueBbrx npoAyKroB) (n peAaKrrr4r4

or 1 xunapq2022 ro4a), YcrasoN,r AorxKonbHoro o6pasonareJlbHoro yrlpexAeHl,If,.

1.2. Hacrosruee rroJroxeHr4e perynupyer AerreJlbHocrs nraIr1e6rora
MEAOy.

1.3. OcHosHrrMra 3aAarraur,r ,{OY qBflf,ercf, opraHla3arlur, u o6ecne.{eHlae

Bocrrr4TaHHr,rKoB v corpyAHr4KoB AOy parIr4oH€LrIbHbIM Lr c6atascupoBaHHblM
rrr{TaHHeM, rapaHTrrpoBaHlre Ka}recrBa v 6esouacHocru rluIqu v fluuleBblx
rrpoAyKToB, r{clonb3yeMbrx B [pr4roroBJreHue 6mo4, rlpolaraHAy npI4HIrvrIoB

3AOpOBO|O I{ IOJTHOTIeHHO|O ilr.IT aHlrg.
I .4 . Y.racrHuxr,r opraHI{3auI,IpI AeqrerbHocrl{ uuule6roxa :

1.4.L. Y.racrHr,rxaN,ru opraHn3arlrrrl Aef,TeJIbHocrH uuule6lora ,BJlrlorcf,
aAMLIHT{CTpa\U*., KJIaAOBITILTK, MeA}rrIr{HCKa' CeCTpa, rIOBap, KyXOHHbIe pa6OUZe

rov.
1.4.2. E4ranoe rpe6onanr4fl, Arrfl, Bcex yqacrHr.rKoB opraHu3aqzr r,rralavrfl. -

3HaHr.re v co6moAeHze rexHoJrofpru [pr{foroBJreHrr, 6mog, [paBI4JI TeXHI{KI,I

6esouacHocrr4, caHurapHo-glr{AeMl,roJroruqecKux HopM.

1.4.3. fpa$ux pa6orrr pa6oruuxoB nl4ule6roxa cocraBJlrercf, Ha rax4rrfi
K€LrreHAapuufi ro4 r{ yrBepx Aaer cs. 3aBeAyrounu,{OY.
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1.4.4. Работники  пищеблока  обеспечиваются  спецодеждой  и
средствами индивидуальной защиты в соответствии с нормами.

2. Организация деятельности пищеблока

2.1.  В  ДОУ  в  соответствие  с  установленными  санитарными
требованиями должны быть  созданы следующие условия для организации
питания воспитанников:

- предусмотрены  производственные  помещения  для  хранения,
приготовления пищи, полностью оснащенные необходимым оборудованием
(торгово-технологическим, холодильным, весоизмерительным), инвентарем;

- разработан и утвержден режим работы пищеблока,  график выдачи
блюд в соответсвии с меню.

2.2.  Питание  осуществляется  в  соответсвии  с  меню,  утвержденным
заведующим ДОУ и медицинской сестрой.

2.3.  На  основании  меню-требования  выписываются  продукты  со
склада.

2.4. Контроль за качеством, разнообразием блюд, закладкой продуктов
питания,  соблюдением  правил  кулинарной  обработки,  соблюдением  норм
выхода  блюд,  за  вкусовыми  качествами  пищи,  санитарное  состояние
пищеблока,  правильностью  хранения,  соблюдением  сроков  реализации
продуктов возлагается на медицинскую сестру и бракеражную комиссию.

2.5.  Результаты  проверок  качества  пищи,  соблюдения  технологии
приготовления пищи ежедневно заносится в бракеражный журнал.

2.6. Функционирование пищеблока возможно при наличии:
- Положения о пищеблоке;
- заключения  надзорных  органов   о  соответствии  помещения

пищеблока санитарно-эпидемиалагическим требованиям;
- примерного  десятидневного  меню,   согласованного  с

Роспотребнадзором.
2.7. В компетенцию руководителя ДОУ по организации деятельности

пищеблока входит:
- комплектование пищеблока квалифицированными кадрами;
- при  поступлении  на  работу  все  работники  пищеблока  проходят

вводный инструктаж по охране труда, с оформлением необходимых записей
в журнале, знакомятся с Уставом ДОУ, Правилами внутреннего трудового
распорядка, локальными актами.

- обеспечение медицинских профилактических осмотров работниками
пищеблока и  обучение персонала санитарному минимуму в  соответсвии с
установленными строками;

- обеспечение  материально-технической  базы  пищеблока  и
своевременной  организации  ремонта  технологического  и  холодильного
оборудования;

- контроль  за  соблюдением  санитарно-эпидемиологических
требований;

- заключение договоров на поставку продуктов питания;



3

- ежемесячный анализ выполнения норм питания;
2.8. Ответственность за функцианирование пищеблока в соотвествии с

требованиями санитарных правил и норм несет руководитель ДОУ.

3.  Заключительные положения

3.1. Настоящее  Положение  о  пищеблоке  является  локальным
нормативным актом ДОУ, принимается на Общем собрании, и утверждается
(либо  вводится  в  действие)  приказом  заведующего  дошкольным
образовательным учреждением.

3.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение,
оформляются  в  письменной  форме  в  соответствии  действующим
законодательством Российской Федерации.

3.3. Положение  принимается  на  неопределенный срок.  Изменения  и
дополнения к Положению принимаются в порядке,  предусмотренном п.3.1
настоящего Положения.

3.4. После  принятия  Положения  (или  изменений  и  дополнений
отдельных  пунктов  и  разделов)  в  новой  редакции  предыдущая  редакция
автоматически утрачивает силу.
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